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Grundforutsattningar:

Trygghet grundlaggs genom kontinuitet i vuxenrelationerna och aktiviteterna samt en
dagsrytm som vaxlar mellan samlade och fria aktiviteter. Vi arbetar aktivt med att skapa en
vi-kansla i barngruppen och i forskoleverksamheten.

Forskolan ska aktivt och medvetet framja alla barns lika rattigheter och méjligheter,
oberoende av konstillhérighet. (ur Lpf618 s. 7)

Det pedagogiska arbetet praglas av en helhetssyn pa barnet.

Arbetet syftar till:

- att skapa forutsattningar for den fria leken, Iata den komma inifran barnen, da uppstar
fantasin och lusten att lara for varje barn.

- att barnet kan forsta varlden och satta den i ett sammanhang. Vi gor varlden begriplig for
barnen genom att vara goda forebilder, laga vegetarisk ekologisk mat, tillverka egna
leksaker, laga saker som ar trasiga. Vi ger barnen positiv kraft genom att ta hand om och
stotta varandra pa férskolan.

- att ha formaga att hantera varlden av egen kraft. Varje barn, alla manniskor, har en frisk
kdrna som vi arbetar medvetet med for att utveckla var och ens unika férmagor vilket
leder till en likvardig utbildning.

- att ha formaga att se mening i det man gor och agera utifran den inre bilden av
meningsfullhet som bas. Vi arbetar aktivt for var miljo for en hallbar utveckling. Férskolan
bedriver en icke-konfessionell verksamhet.
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2.1 NORMER OCH VARDEN

- Att framja den sociala och emotionella utvecklingen genom att genomsyra det pedagogiska
arbetet med respekt for att varje individ (oavsett nationalitet och funktionsvariation) ar
unikt och en viktig del i helheten, gruppen och verksamheten. Ansvaret for vara egna
handlingar betonas likval som att vi manniskor behdver varandra.

- Att lara barnen I6sa konflikter sjdlva med stéd av en vuxen, med syftet att gora situationen
god igen.

Vivarnar om att ge barnet mojlighet att utveckla den sociala kompetensen genom att
uppmuntra barnet

e att vaga tala i grupp respektive lyssna

e att ta for sig respektive dela med sig

e att vaga trada fram respektive vdnta pa sin tur

e att be om hjalp respektive hjilpa andra

e att vaga saga nej respektive ha respekt for andras integritet

e att respektera manniskors olikheter, livsaskadningar och konstillhorighet

RIKTLINJER for vad forskollarare samt arbetslaget ansvarar fér hanvisas till Ipf618

STRAVANSMAL:

VARJE GRUPP FORMULERAR SINA STRAVANSMAL FOR BARNEN RESPEKTIVE GRUPPEN
TERMINSVIS. VID SISTA KOLLEGIET VARJE TERMIN FOLJER MAN UPP GRUPPERNAS
STRAVANSMAL.
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2.2 OMSORG, UTVECKLING OCH LARANDE

Delar ur Ipf618

Forskolan ska bidra till att barnet utvecklar en forstaelse for sig sjalv och sin omvarld. Den
ska praglas av att omsorg, utveckling och larande bildar en helhet. Fantasi, nyfikenhet och
lust att leka och lara ska vara grunden for forskolans verksamhet. Forskolan ska ta sin

utgangspunkt i laroplanen samt barnens behov, erfarenheter och det de visar intresse for.
Flodet av barnens tankar och idéer ska tas till vara for att skapa mangfald i verksamheten.

Ur "Det viktigaste &r att f& leka" sid. 32—33 av Margaretha Ohman

Forskning visar att alltfor mycket lararledda aktiviteter och formellt undervisande
undergrdver barns egen motivation och larandekapacitet. Allt for lite tid ges da till barn att
utveckla sin egen forstaelse och djupare meningsskapande genom de kreativa och
fantasifulla erfarenheter som lek ger.

(Rogers & Evans 2005)

Ur ”Psykologi i bilder, fran barn till vuxen" sid 28—-29 av Eva Nordland med vissa dandringar av
hansyn till genusperspektiv samt utvecklandet av digitala medel.

"Den kroppsliga erfarenheten om tingen som barnet far genom sina egna rérelser utgor
sjalva grunden for insikten om tingens egenskaper. Barnets formaga att ta sig fram pa egen
hand ar kanske den viktigaste av alla laromastare i ett barns liv. Den leder till en omfattande
forstandsmassig utveckling. Nar den lille ror sig upptacker hen varlden i férhallande till sig
sjalv. Hen upptacker sapbubblor, fiskyngel och ett krossat dgg. Hen erfar med sin egen kropp
grundlaggande foreteelser och ting i naturen.

Detta ar kunskaper hen aldrig glommer, darfor att de finns lagrade i hens muskler och
rorelser.

Barnet forlanger standigt sina utflykter och upplever nya hdndelser. Ett barn som springer
far vasentliga kunskaper om forhallandet mellan sa grundlaggande som rum och tid. Senare i
skolan far barnet en mer formell 6vning och ordnade kunskaper om tingen, rummet och
tiden. D3 ar de helt beroende av att de med sin kropp redan har fatt denna kunskap. De
upplever inom sig forhallandet mellan tingen och den egna personen. Detta ar kunskaper
som ord och bild - i till exempel - bocker och pa skdrmar inte kan ersatta."

Genom rika sensomotoriska erfarenheter vill vi lagga grunden foér den intellektuella
utvecklingen. Vart mal ar att skapa en dagsrytm som ar utformad efter barnets behov av fri
lek, ledda aktiviteter, utevistelse, gemensamma matstunder samt aterhamtning for att
framja utveckling och larande.
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KARNAMNEN:
Varlden ar begriplig

Naturkunskap
Fran vetekorn till brod. Sadd, skord, malning, brédbak. Framstallt i berattelseform och

praktisk verksamhet. Ge barnet mojlighet att konkret uppleva de fyra elementen, jord, eld,
vatten och vind. Arstidsvaxlingarna ar den roda traden i var verksamhet.

Teknik och hantverk

Vi anvander redskap och lekmaterial som gor tekniken synlig, till exempel drillborr,
dppelsvarv, bagsag, kugghjulsvisp. Fran ull till anvandbara ting. Karda, spinna, vava, sy, talja
med mera

Matematik
Genom att 6va begrepps- och rumsuppfattning lagger vi grunden till barnets matematiska
formagor.

Tal och sprak
Sagoberattande, dramatisering, aterberattande, rim och ramsor, rollekar och samtal. Barn

med andra sprak och kulturer: Viktigt att ha en dialog med vardnadshavarna hur de énskar
ha det. Vi ar 6ppna for det som kommer fran barnet. Vi vaver in sanger, ramsor och lekar pa
barnets modersmal om det gynnar barnet samt teckenstéd.

Djur och natur
Framstallt i berattelseform, sagor, sanger och regelbundna skogsutflykter.

Skapande verksamhet
Flojtspel, klangspel, rytmikinstrument, sang, malning, modellering med bivax, utrymme och
stod for fri skapande lek.

Rorelse
Organiserad rorelselek, promenader med motoriska utmaningar, eurytmi, mojlighet och
uppmuntran till fri rérelselek, fingerlekar, karda ull med fingrarna, fl6jtspel, rita, mala.

Ansvarstagande

Vi tar dagligen hand om vara leksaker, saval ute som inne. Stadar och gor fint samt lagar det
som ev. ar trasigt. Barnet hanger upp sina klader pa kroken och far 6va sig i att hjalpa sig
sjalv vid pakladning t.ex. De far 6va pa konflikthantering och ta ansvar for sina handlingar.

STRAVANSMAL:

VARJE GRUPP FORMULERAR SINA STRAVANSMAL FOR BARNEN RESPEKTIVE GRUPPEN
TERMINSVIS.

VID SISTA KOLLEGIET VARJE TERMIN FOLIER MAN UPP GRUPPERNAS STRAVANSMAL.
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2.3 BARNS INFLYTANDE

Genom att ge barnet rika mojligheter till lek med enkla leksaker som framjar barnets fantasi
och kreativitet.

Genom lek utveckla sin férmaga att ta ansvar for sina egna handlingar och for forskolans
miljo. Leken ar barnets egen drivkraft, det satt som barnet utforskar pa och satter den yttre
varlden i forbindelse med den inre, provar och lar. Leken ar larande men styrd fran barnets
inre och inte utifran.

Visa intresse for barnet. Ha en dialog med och lyssna pa barnet.

Skapa en god relation till barnet ar en forutsattning for att barns inflytande kan ske
integrerat i ett sammanhang.

Genom att hjalpa barnet att forverkliga sina "projekt". Som vuxen lyssna och bidra med
material. Naturligt vava in barnens lek i samlingen och vid 6évergangar da det kdnns lampligt.
(T.ex. har barnen lekt kaniner kan vi sjunga en sang om det eller skutta som kaniner och
tvatta handerna/tassarna).

Barnet far 6va pa att ta ansvar for sig sjalv och fér samvaron i gruppen.

Se varje barn som en individ oavsett kon. Vi stravar efter att skapa en miljé som ar
kdnsneutral.

Barnet far 6va turordning.

Det hander att vi rostar och i ett enkelt sammanhang 6évar demokrati.

Var overtygelse ar att barnet ska kdnna sig tryggt med att de vuxna vill ge det basta till
barnet och darmed inte ta deras omdomesférmaga i ansprak i tidig alder, nagot de annu inte
ar mogna for. Vi vill Iata barnet vara barn och inte belasta dem i onédan med att intervjua
dem om vad de tycker om verksamheten. Om barnet inte trivs visar det sig i leken,
anknytningen eller oro hemma etc.

Dagligen far barnet rita pa forskolan. Vi samlar teckningarna och de finns tillgangliga for
barnet att ga tillbaka till. Teckningarna sdager mycket om barnets utveckling.

STRAVANSMAL:
VARJE GRUPP FORMULERAR SINA MAL FOR BARNEN RESPEKTIVE GRUPPEN TERMINSVIS.
VID SISTA KOLLEGIET VARJE TERMIN FOLJER MAN UPP GRUPPERNAS MAL.
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2.4 FORSKOLA OCH HEM

Forskolan stravar efter att ha ett ndra samarbete med hemmet for att skapa en bro och en
grund for barnet att sta pa och utvecklas fran.

Hembesdk kan ske innan barnet borjar hos oss.

Ca. tre veckors inskolning for barn 1-3 ar och tva veckors inskolning for barn 3-6 ar.
Daglig kontakt med vardnadshavarna.

Kontinuerlig information via mejl.

Foraldramoten ca 2-3 per lasar.

Utvecklingssamtal 1 per lasar.

Hemmet ar delaktig genom att skota stadningen pa forskolan och pa sa satt fa insyn i var
fysiska miljo, barnet ser da ocksa att féraldrarna tar han om deras forskola.

Ett par familjer kan valja att vara s.k. hustomtar och hjalpa till med lattare reparationer
istallet for att stada.

Forskolan i samarbete med forédldraradet arrangerar en tradgardskvall pa hosten da vi
tillsammans med vardnadshavarna och barnen tar hand om var tradgard, ater tillsammans
och umgas. Storstad pa varen med knytkalas som avslutning.

Forskolans fordldrarad innebar att i samverkan med vardnadshavare fran de ovriga
avdelningarna och huvudpedagog, organisera och delegera uppgifter infor tradgardskvall
och stdddag. Det innebar ocksa att kunna hjalpa ny foralder tillratta i samverkan med
pedagog och se till att ny vardnadshavare far en fadderforalder pa forskolan.

Aven att "fdnga upp" vad som lever i fordldragruppen och vilka &nskemal det finns till
foradldrafoéreldasning samt teman till foraldramaoten. En eller tva vardnadshavare fran varje
barngrupp medverkar under ett /tva ar.

Vardnadshavare har mdjlighet att vara med i forskolans styrelse som foradldrarepresentant.
Alla vardnadshavare kan framféra sina asikter via representanten, rektor eller sin pedagog.

Forskolan har en brevlada i hallen dar man anonymt kan lagga sin asikt.

Tydlig klagomalshantering i Valkommenhaftet (som delas ut infér inskolning samt pa forsta
foraldramotet varje nytt lasar.)

Arligen delas en enkat ut. Pedagogerna redovisar resultatet pa ett foraldramote.

En foraldraforelasning per ar for att delge var pedagogik i ett storre sammanhang.
Verksamheten ar lyhorda for vardnadshavarnas asikter och 6nskemal. Férskolan moéter
foraldrarna med respekt. Stottar och hanvisar vidare till andra instanser vid behov.

STRAVANSMAL:
VARA STRAVANSMAL FORMULERAS | EN ARLIG ENKAT.
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2.5 SAMVERKAN MED FORSKOLEKLASSEN, SKOLAN OCH FRITIDSHEMMET

Se laroplanen for forskolan 2.5 SAMVERKAN
MED FORSKOLEKLASSEN, SKOLAN OCH FRITIDSHEMMET.

Forskolan har en plan for samarbete och for dvergang forskola-skola.

Vid 6vergang till annan skola gors separat plan.

STRAVANSMAL:
ATT HJALPA BARNET TA DET STORA KLIVET IN | SKOLVARLDEN OCH KANNA SIG TRYGG DAR.

2.6 UPPFOLINING, UTVARDERING OCH UTVECKLING

Pa gemensam planeringstid gruppvis skall pedagogerna ga igenom alla barn utifran planen
"pedagogisk kartlaggning” minst 1g/lasar, infor utvecklingssamtal med vardnadshavare.
Dokumentationen foljs upp och utvarderas for att se hur gruppen har utvecklats och hur vi
efter det kan utveckla var verksamhet.

SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE
Verksamheten arbetar utifran denna grund;
Arsplan for det Systematiska kvalitetsarbete

| augusti satter pedagogerna 6 veckors- mal med max tva mal utifran var Lokala arbetsplan
alternativt Lpfo-18. Dessa mal tar styrelsen del av under forsta styrelsemotet. Malen féljs
upp efter ca tre veckor och utvarderas efter 6 veckor, analyseras efter 7 - 8 veckor.

Pedagogerna gor nu lek och lar-observationer i respektive grupper for att se vad som lever i
just deras grupp. Dessa behdver inte redovisas for styrelsen.

| slutet pa november sétts 2 - 3 nya mal fran olika utvecklingsomraden utifran var Lokala
arbetsplan, En Vag till frihet (Waldorfforskolans laroplan) eller fran Lpf6-18. Dessa utgor
gruppens verksamhetsmal for det resterande ldsaret. Dessa mal tar styrelsen del av under
andra styrelsemotet.

Vardnadshavarna tar del av dessa mal pa foraldramotet eller via mejl.

| borjan av januari - februari foljs dessa mal upp for att utvarderas i slutet av mars och
analyseras i bérjan av maj.

Till styrelsemotet i september rapporteras pedagogernas 6 - veckors mal in.

Till styrelsemotet i december [dmnas gruppens nya mal, kopia pa verksamhetsplanen for
gruppen, samt utvadrdering och analys av 6 - veckors malen in.

Till styrelsemotet i maj [amnas utvardering och analys pa verksamhetsplanen in.

Rektor stottar kontinuerligt pedagogernas arbete genom aterkoppling och genomfor en
analys av vad forskolan behdver som sedan skall delges styrelsen senast till majmotet.
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Verksamhetsplanen for hela férskolan foljs kontinuerligt upp och utvérderas vid var
efterarbetsdag i maj. Tillsammans skapar vi kommande lasars verksamhetsplan som sedan
presenteras vid var férarbetsdag i augusti.

En arsplan for det pedagogiska/administrativa/ledning-arbetet samt kollegiearbetet ar
grunden i vart arbete.

De planerna innehaller uppfdljning och utvardering.

Diskret fotograferar vi handelser i barngruppen for att kunna delge vardnadshavare en
inblick i verksamheten.

Se "lathund for dokumentation".

MAL:

Att se hur verksamheten utvecklas.
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